
          

第１回 JASMEQ経営セミナー 

「職場における人に関わるリスク管理」 
    ～ 知らなかったでは済まされない～ 

主催：協同組合 JASMEQ 

 

今回初めて、JASMEQが管理・労務系のセミナーを企画いたしました。職場での労務トラブルやハ

ラスメントは大企業ばかりではなく、どのような業種・業態の企業でも、いつでも発生する可能性があ

ります。社長をはじめ幹部社員、管理者の皆様のご参加をぜひお待ちしております。 

 

日 時  平成２９年４月２０日（木） １４：００～１６：３０               

場 所  パルシステム連合会 本部  

      新宿区大久保２－２－６ ラクアス東新宿 ４階第５会議室 

定 員  ２０名 （先着順） 

内 容  ①労務トラブル 解雇、雇用止め、勧奨退職、配置転換等 

      有給休暇、産前産後休暇、育児休業、介護休業等 

      労働時間、時間外労働、長時間労働、未払残業代等 

      ②ハラスメント セクシャルハラスメント、パワーハラスメント、マタニティーハラスメント等 

対 象  JASMEQ の組合員・賛助会員 

講 師  船越経営労務事務所 中小企業診断士 特定社会保険労務士 CFP  船越 良人 氏 

お申込み  下記にご記入のうえ、FAX にてお申込み下さい。 FAX ０３－６４５７－６７５９ 

締 切    ３月３１日（金） 

お問合せ先：協同組合 JASMEQ 坂本 TEL 03-6205-6677 E-mail m.sakamoto@jasmeq.com 
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