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理事会から （第１６期）

第2回 （2019年11月21日開催）
財務状況、商品供給事業、品質・衛生管
理サポート事業、一般業務等について、
各担当から報告いたしました。

◆次回第16期第3回の理事会は、
2020年2月20日開催予定です。

新年のご挨拶

皆さま、明けましておめでとうございます。

組合員の皆さま、賛助会員の皆さま、ご協力いただいた多くの
食品メーカーの皆さまに支えられ、昨年も順調に組合運営ができ
ましたこと、深く感謝申し上げます。

昨年は「令和」の時代を迎え気持ちを新たにした年でしたが、9
月から10月にかけて台風が相次いで日本列島に上陸し、甚大な
被害を及ぼした年でもありました。特に台風15号では千葉県内で
長期停電が余儀なくされ、台風19号では長野県のりんご生産者
が出荷できなくなるなど、産直産地にも大きな被害が出ました。

近年、日常生活に深刻な影響を与える自然災害はこれまでにな
い頻度で発生しています。地球温暖化による自然現象の大きな変
化は、これからももっと大きな規模で襲ってくるのではないかと危
惧するとともに、自然災害への対策を万全にする必要に迫られて
います。

10月には消費税が10％に増税されました。消費の落ち込みを防
ぐ目的で「軽減税率」も適用されましたが、増税前の「駆け込み需
要」が若干あったものの、「反動減」が続いており、年末年始の消
費動向は期待ほどではなく、回復の見込みは立っていません。ま
たキャッシュレス還元も一部の人にしかメリットがなく、不公平感
はいなめません。行き過ぎた経済自由化の施策とも相まって、さ
らに“格差拡大”がすすむことが心配されます。新年は、中小企
業・小規模事業者にとっても、経済政策の大胆な転換が求められ
るところです。

一方JASMEQでは、2017年にスタートさせた「JASMEQ認証制
度」が組合員企業5社に取得していただき、順調に定着してきまし
た。さらに多くの企業に取得していただけるよう体制を強化してま
いります。ぜひ皆様にも「JASMEQ認証」に取り組みをお願いいた
します。また「５S」の実践活動については、JASMEQとして現場指
導に取り組み、2社の工場でスタートしております。

今年も「商品事故削減会議」等、品質の安全を考える学習会な
どを開催してまいります。通信教育も継続して実施しておりますの
で、多くの従業員の皆さまに受講していただくことを期待していま
す。
皆さまのご健勝とご活躍をお祈りいたしまして、新年の挨拶とか
えさせていただきます。どうぞ本年も「協同組合ＪＡＳＭＥＱ」をよろ
しくお願い申し上げます。

代表理事 梶 俊夫 中央会から表彰された平田理事と
小野常務理事のお祝い会です (^_-)-☆



改正食品衛生法施行令が公布されて
います＜令和３年６月施行＞

＜食品衛生法施行令（改正）のポイント＞

代表的な変更点は、営業許可業種の内容がこれまでの３４業種から３２業種に整理されました。（営業の指
定：第３５条）

・飲食店営業と喫茶店営業が⇒飲食店営業と容器包装されない自販機営業（飲料や調理品を直接カップ
等で販売する自販機）に変更されました。・菓子製造業とあん類製造業が⇒菓子製造業として一緒になり
ました。・みそ製造業と醤油製造業が⇒みそ又はしょうゆ製造業として一緒になりました。・そうざい製造業
が⇒そうざい製造業（配達・持ち帰り弁当は⇐飲食店営業から）と、原料肉、麺などの製造を同じ施設で行
う複合型そうざい製造業に整理されました。液卵製造業、漬物製造業、食品の小分け業が設けられまし
た。・缶詰又は瓶詰食品製造業が⇒ドライ食品のレトルト、瓶、缶等の密封容器食品として密封包装食品
製造業とされました。

他、原材料によって行政による判断の違いがあった「そうざい」の考え方が、主原料の違いを重視した営業
に組み込まれました。豆腐及び製造副産物のそうざいは豆腐製造業、水産物を使った佃煮や煮物などの
そうざいは水産製品製造業に、などです。

＜これまでの「実施すべき管理運営基準（ガイドライン）」や行政毎の「施行条例」が、省令として「施行規
則」として提示されました。＞

行政によって違いがあったものや、これまで「指針：ガイドライン」であったものが、食品製造における施設
設備管理、衛生管理、製造管理についてと、ＨＡＣＣＰの取り組み（別表）てその内容が法律化（省令）され
ました。

一部筆者（監物）の解釈ですので、詳細では実際の行政実務とのズレが発生する可能性はお含み下さい。
また、疑問点につきましてはJASMEQに問い合わせいただければ必要な対応をさせていただきます。

ＨＡＣＣＰリーダー養成講座（３日間）の案内・募集を開始しています。
パルシステム協力会からのご案内をさせていただいていますが、ご案内がまだで参加希望の方は
JASMEQまで問い合わせ下さい。

日時：2020年3月23日（月）24日（火）25日（水） 10：00～17：00
会場：パルシステム生活協同組合連合会会議室（東京都新宿区大久保2-2-6 ラクアス東新宿）
参加費用：１名 30,000円 当日受付でお支払い下さい。
企画運営：協同組合JASMEQ 協賛：パルシステム協力会品質管理部会
内容：責任講師㈱フーズデザインの加藤光夫氏及び専門講師陣
＜1日目＞ＨＡＣＣＰの手順・原則及びその基礎となる、一般的衛生管理について、事例を参考に学ぶ
＜2日目＞前日の続きと、それに基づいてグループ作業演習
＜3日目＞グループ演習と発表、微生物管理とＨＡＣＣＰの導入と成果の実践事例について学ぶ、

パルシステム生協・協力会の協賛講習ですので、そちらを優先してご案内していますので、ご案内が遅れ
ている皆様にはお詫びとともに、お手数ですがJASMEQまで問い合わせ下さい。

監物 中村

第12回JASMEQ商品事故削減会議のご案内

JASMEQではおよそ半年ごとに商品事故削減会議を開催しております。ぜひご参加下さい。

日時：2020年2月26日（水） 15：00～17：00
会場：新宿コズミックセンター 3階大会議室（新宿区大久保3-1-2）
参加費：無料
内容：「食品工場の自主点検の仕方、見方について」（仮題）
講師：協同組合JASMEQアドバイザー 伊藤佳和氏

懇親会：17：30～ 祥龍房刀削麺荘（新宿区大久保2-1-11）
会費：3,000円 前回の様子



（パルシステムカタログから転用しました）

おすすめ商品の紹介

時の話題 その10 今注目の話題やキーワードについてお伝えします！

ぜひご利用下さい(^_-)-☆

あわびステーキ肝ソース付き
あわび80g×2+ ソース20g×2

内山

少子化対策について

オーガニック・デグレットノアデーツ
120g

パルシステム2月1回【きなり】

有機栽培されたなつめやしの実の種を抜き、天日
乾燥しました。ミネラルを豊富に含みます。美味しく
手軽に栄養補給を。

少子化が止まりません。2016年に出生数が100万人を割り、2019年にはついに90万人を割ってしまいました。これは
予想以上の速いペースです。様々な対策をご紹介いたします。

少子化の原因
①そもそも子どもを産む年齢の女性の数が減っている
②非婚化・晩婚化が進んでいる
・非正規雇用などにより生活が安定しない
・女性の社会進出
・価値観の多様化

③晩婚化により、晩産化となる
④子育てにお金がかかる
⑤家庭や地域の子育て力の低下
⑥夫婦の出生力の低下

パルシステム2月1回【きなり】【コトコト】

あわびステーキをご自宅で。
バターでソテーすると醤油の香りとあわびの旨みが広
がります。肝ソース付き。

少子化対策

①非正規雇用を失くす
2016年に厚生労働省は「正社員転換・待遇改善実
現プラン」を発表し、各企業にも促進を求めている。
さらに「働き方改革」では、同一労働同一賃金の実
現に向けて待遇改善を求めている。
②女性の仕事と子育てを両立させる
③男性も育児に参加しやすくする
④地域の子育て支援センターなどを充実させる
⑤保育無償化 令和元年10月1日より、幼児教育・
保育が無償化。

3～5歳児クラス：全ての子どもたちの利用が無料
0～2歳児クラス：住民税非課税世帯は無料
⑥高校無償化 2010年より、公立高校等の授業料
を無償化し、私立高校等に就学支援金を支給して
授業料を低減。2014年には所得制限が加わり、さら
に2020年4月より、私立高校等に通う生徒の「就学
支援金」の上限額に引き上げ等の制度改正が行わ
れる。
⑦高等教育無償化 大学・短期大学・専門
学校等の授業料及び入学金の減免措置と
給付型奨学金の拡充

坂本



ホームページ：http://.jasmeq.com/

メールアドレス：m.sakamoto@jasmeq.com

TEL：03-6205-6677FAX：03-6457-6759

「問われる新たな雇用・人材育成」。NHKテレビの一コマです。
画面を見ていると、びっくり。「日本型賃金雇用・賃金制度の見直し」が今期春闘の
テーマのようで、“年功序列型賃金や終身雇用などの見直し議論を！“と謳ってま
す。確かに、少子高齢化がすすみ、慢性的な人手不足や70歳まで雇用させよう、と
いう雇用の変化に対応しなければならない時代になってきました。労働条件の改善と
人材育成の強化は一体のものです。また意欲のある人材を確保し、雇用を継続でき
るかは、会社の将来を左右しかねません。
食品製造業の10年20年後の経営にむけて、中・長期的な雇用政策はどんなもの
か。２月14日に開催される「経営セミナー」で、解決策をご一緒に考えてみたいと思
います。ご参加、お待ちしております。

投稿歓迎 組合員や賛助会員の皆さまからの原稿や写真をお待ちしております。身の回りの話題やニュース、
皆さまに知らせたいこと、なんでも構いません。上記のメールアドレスまでどうぞ！（坂本）

編/集/後/記

ぱる★てらす（パルシステム埼玉）商品展示のお知らせ

日時：2020年1月13日（月）～2月21日（金）の期間、浦和駅より徒歩3分の
パルシステム埼玉 組合員活動施設「ぱる★てらす」の１Fのコミュニティ
スペースにて下記の商品を展示しております。

国産果汁のスティックゼリー（試食あり） あんこおかき（試食あり）
鳴門産カットわかめ（展示のみ）
淡路島明石海峡産天然カットわかめ（展示のみ）
アルガスオールインワンクリーム（展示品を試せます）

「縁結びイベント」の報告＆お知らせ

第４回 婚活イベント（みかんイベントin小田原）
日時：2019年12月7日（土）10：00～15：00
場所：梅の里センター（小田原市） 会費：2,000円（含保険代）
募集人数：男性10名、女性10名 計20名（先着順）
内容：天候が悪くみかん狩りは中止となり、梅の里センターでの交流となり
ました。みかん農家さんにみかんをたくさん持ってきていただき、袋詰めを
した後、みかんを絞って飲みました。調理室に移動し昼食のジビエ料理を
班に分かれて作り、食べる時はまた班を変えていただきました。

第5回 婚活イベント（バレンタインイベントin 東新宿）
日時：2020年2月12日（水） 18：30受付 19：00～21：00
場所：出光新宿ビル3階 （新宿区大久保2-3-4） 会費：1,500円（含保険代）
募集人数：男性10名、女性10名 計20名（先着順）
内容：サンドイッチとチョコレートフォンデュを作ってみんなで食べよう！
参加ご希望の方は、①氏名②性別③所属④年齢⑤電話番号⑥アドレスを添えてJASMEQ坂本までお申込み下さい

第5回 JASMEQ経営セミナーのお知らせ
日時：2020年2月14日（金）14：00～17：00
場所：新宿コズミックスポーツセンター ３F大会議室
募集人数：25名（先着順）
内容：①「長時間労働の上限規制」

～36協定はどう記載すべきか、労働時間はどう管理すべきか
②「同一労働同一賃金」（雇用形態に関わらない公正な待遇の確保）
～賃金はどう設定すべきか、非正規社員にはどう説明すべきか

対象：JASMEQの組合員・賛助会員他
講師：船越経営労務事務所 中小企業診断士 特定社会保険労務士CFP 船越良人氏
お申込み：①会社名②所属③住所④氏名⑤電話番号⑥アドレスを添えて坂本までお申込み下さい

広報紙『JASMEQ』第27号をお届けします。

ホームページもぜひご覧ください。
田中

mailto:m.sakamoto@jasmeq.com

